GOBIERNODELACIUDADDEBUENOSAIRES

"2022 - Afo del 40° Aniversario de la Guerra de Malvinas. En homenaje a los veteranos y
caidos en la defensa de las Islas Malvinas vy el Atlantico Sur"

ANEXO IV DE LOS CONCURSOSDE TITULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA
LOS CARGOS DE RECTOR/AY SECRETARIO/A ACADEMICO/A DE LOS INSTITUTOS
DE FORMACION TECNICA SUPERIOR

TITULO I:

CONCURSOSDE TITULOS, ANTECEDENTES Y OPOSICION PARA LOS CARGOS DE
RECTOR/AY SECRETARIO/A ACADEMICO/A DE LOS INSTITUTOS DE FORMACION
TECNICA SUPERIOR

CAPITULO 1: CONSIDERACIONES GENERALES

ARTICULO 1°: Cobertura de los cargos del Rectorado. La cobertura de los cargos de
Rector/a y de Secretario/a Académico/a de los Institutos de Formacion Técnica Superior
(IFTS) se hara por concurso de titulos, antecedentes y oposicion renovables cada cinco (5)
anos.

ARTICULO 2°: Organizacién de los concursos. La Direccién de Educacién Técnica
Superior (DETS), o quien en el futuro la reemplace, tendra a su cargo la organizacion de los
concursos, difundira la conformacién del Jurado y el cronograma respectivo, sera instancia
de apelacion ante los recursos que se presenten respecto de los/as postulantes y/o los/as
integrantes del Jurado, tendra a su cargo el asesoramiento al Jurado y procedera a elevar
las designaciones resultantes ante la superioridad.

La Supervision gestionara las acciones necesarias para garantizar el accionar del Jurado e
intervendra en la elevacion de los dictamenes.

CAPITULO 2: CONVOCATORIA

ARTICULO 3°: Convocatoria. La Direccién de Educacion Técnica Superior, o quien en el
futuro la reemplace, convocara a la presentacion de postulaciones para los cargos a
concursar. Al efecto, publicara la convocatoria por los medios fehacientes y habituales de
difusién; con una anticipaciéon minima de cinco (5) dias hébiles previos a la apertura de la
inscripcion. La Supervision arbitrard los medios para anunciar el llamado a concurso por
medios fehacientes y habituales en los IFTS.

La convocatoria del concurso debera explicitar toda la informacion relevante del proceso:
cargo a concursar, requisitos y documentacion a presentar, cronograma y plazos,
modalidad en que se desarrollara cada etapa, etc.

ARTICULO 4°: Plazo de Inscripcion. La inscripcion permanecera abierta por el plazo
minimo de diez (10) dias habiles, de acuerdo a lo establecido en la convocatoria.
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ARTICULO 5°: Documentacion a presentar. En el periodo de inscripcion, los/as aspirantes
deberan presentar toda la documentacion requerida en las bases del concurso, junto con un
plan de trabajo que no supere las treinta (30) paginas.

En el caso que un/a aspirante omitiera alguna documentacion, el Jurado le debera requerir
gue subsane la situacion. Para ello, el/la aspirante contara con dos (2) dias habiles,
contados a partir del dia habil siguiente a su notificacion.

ARTICULO 6°: La presentacion de la solicitud de inscripcion importa, por parte del/a
aspirante, el conocimiento y aceptacion de todas las condiciones y requisitos fijados en este
Reglamento.

CAPITULO 3: DE LA INSCRIPCION

ARTICULO 7°: Requisitos para concursar. Podran participar en el concurso quienes
acrediten los requisitos establecidos en los articulos nros. 11 y 18, segun corresponda al
cargo que se concursa, del Anexo | del presente Reglamento Organico.

ARTICULO 8°: Valoracién de antecedentes y oposicion. La Direccion de Educacion
Técnica Superior, o aquella que en un futuro la reemplace, determinara las pautas para la
valoracion de antecedentes y para la instancia de oposicidbn de los/as aspirantes
inscriptos/as.

ARTICULO 9°: Acta de inscripcién. En la fecha y hora del vencimiento del plazo de
inscripcion, la Supervision labrar4 un acta donde constaran las inscripciones registradas
para el cargo en concurso.

ARTICULO 10°: Publicacién de la némina de aspirantes. Una vez vencido el plazo de
inscripcion, la Supervision verificara que los/as aspirantes cumplan con los requisitos
exigidos por los articulos nros. 11 y 18, segun corresponda al cargo que se concursa, del
Anexo | del presente Reglamento Organico. Cumplido ello, se publicar4 la némina de
aspirantes inscriptos/as, dejando constancia en la misma si alguno/a de ellos no cumple con
las condiciones requeridas para concursar.

ARTICULO 11°: Objecién de aspirantes. Durante los diez (10) dias corridos posteriores al
cierre del periodo de inscripcién, los/as aspirantes, las asociaciones académicas y de
profesionales y las de estudiantes y graduados reconocidas, podran ejercer el derecho de
objetar a los aspirantes inscriptos, fundados en su carencia de integridad moral - carencia
no compensable por méritos intelectuales - o la ocupacion de cargos de responsabilidad o
el apoyo explicito a sistemas u organizaciones que hayan atentado o atenten, de forma
ostensible y grave, contra los derechos humanos.

ARTICULO 12°: La objecion debe ser presentada por escrito ante la Supervision,
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explicitamente fundada y acomparfada por las pruebas que se hicieren valer con el fin de
eliminar toda posibilidad de discriminacion ideolégica o politica, religiosa o de otro tipo que
fuese.

ARTICULO 13°: Descargo del/a objetado/a. Dentro de los tres (3) dias héabiles de
presentada, se dara vistas de la objecion al/a aspirante objetado/a, para que formule su
descargo por escrito dentro de los cinco (5) dias habiles de comunicada la misma.

ARTICULO 14°: Cuando existieren pruebas que acrediten hechos o actos contrarios a la
ética imputables al/a objetado/a y tomando en cuenta las actuaciones referentes a la
objecién y todo otro antecedente debidamente documentado que estime pertinente o de
interés, la Supervision resolverad mediante informe fundado la exclusién del concurso del/a
aspirante objetado/a, en caso de corresponder. El/lLa excluido/a tendréa tres (3) dias habiles
para objetar la decision ante la Supervision.

CAPITULO 4: DE LA DESIGNACION DE LOS JURADOS

ARTICULO 15° Integracion del Jurado. El Jurado sera designado por la Direccién de
Educacion Técnica Superior, o aquella que en un futuro la reemplace, y estara constituido
de la siguiente manera:

a) un/a (1) especialista de reconocida trayectoria en la tematica que se concursa,
externo a la institucion y a la DETS,;

b) un/a (1) especialista de reconocida trayectoria en la tematica que se concursa, de la
DETS, externo a la institucion;

c) tres (3) rectores/as y/o secretarios/as académicos/as del area.

ARTICULO 16°: Los/as integrantes del Jurado se desempefiaran con caracter ad honorem y
seran inamovibles durante todo el proceso de concurso. El numero de miembros del jurado
no podra alterarse posteriormente a su constitucion.

ARTICULO 17°: Los/as integrantes del Jurado no podran participar como aspirantes en ese
concurso.

ARTICULO 18°: Se designara un/a suplente para cada uno/a de los/as integrantes del
Jurado. Los/as integrantes suplentes del Jurado sustituirdn a los/as titulares respectivos en
caso de producirse una vacante.

ARTICULO 19°: Recusacion de los/as integrantes del Jurado. Los/as integrantes del
Jurado podran ser recusados/as por escrito, con causa fundada, por los/as aspirantes,

dentro de los cinco (5) dias habiles posteriores a la publicacion de las listas. Seran causales
de recusacion:
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a) El parentesco por consanguinidad en linea directa o colateral dentro del cuarto grado, o
por afinidad dentro del segundo grado, entre el Jurado y algin/a aspirante;

b) Tener el Jurado o sus consanguineos o afines, dentro de los grados establecidos, en el
inciso anterior, sociedad o comunidad con algunos/as de los/as aspirantes;

c) Tener el Jurado pleito pendiente con un/a aspirante;

d) Ser el Jurado o aspirante, reciprocamente, acreedor/a, deudor/a o fiador/a;

e) Ser o haber sido el Jurado autor/a de denuncia o querella contra el/lla aspirante, o
denunciado/a o querellado/a por éste/a ante los tribunales de Justicia o tribunal académico
con anterioridad a la designacion del Jurado;

f) Haber emitido el Jurado opinion, dictamen, o recomendacion que pueda ser considerado
como prejuicio acerca del resultado del concurso que se tramita;

g) Tener el Jurado amistad intima con alguno/a de los/as aspirantes 0 enemistad o
resentimiento que se manifiesten por hechos conocidos en el momento de su designacion;
h) Haber recibido el Jurado importantes beneficios del/a aspirante;

i) Haber cometido transgresiones debidamente documentadas a normas éticas.

ARTICULO 20°: Excusacién de integrantes del Jurado. Todo/a integrante de un Jurado
gue se hallare comprendido/a en algunas de las causales de recusacién mencionadas en el
Articulo anterior, estara obligado/a a excusarse.

ARTICULO 21°: Descargo del/a recusado/a. Dentro de los tres (3) dias héabiles de la
presentacion de la recusaciéon contra algin/a integrante del Jurado, con causa fundada,
acompafada por las pruebas que se hicieren valer, se le daréa traslado al/a recusado/a para
gue en el plazo de cinco (5) dias habiles presente su descargo.

ARTICULO 22°: Resolucién de excusaciones y recusaciones. Las recusaciones y/o
excusaciones de miembros de un jurado se presentaran ante la Supervision acompafando
el informe al respecto. Dicha instancia resolvera las recusaciones y/o excusaciones. El/La
recusante tendra tres (3) dias habiles para objetar la decision ante la Supervision.

ARTICULO 23°: Comunicacion de la constitucién definitiva del jurado. La constitucion
definitiva del Jurado para cada concurso, debera ser notificada a los/as participantes
inscriptos/as. La ndmina definitiva de los/as miembros del Jurado se publicara junto con la
de los/as aspirantes de acuerdo con lo indicado en la convocatoria.

CAPITULO 5: DE LA ACTUACION DEL JURADO

ARTICULO 24°: Constitucion definitiva del jurado. El Jurado se constituira de forma
definitiva en un plazo no superior a cinco (5) dias habiles, contados a partir del vencimiento
de los plazos para las recusaciones, excusaciones, impugnaciones o cuando ellas hubieren
guedado resueltas.

ARTICULO 25°: Una vez constituido el Jurado, la Supervision pondra a su disposicion todos
los antecedentes y la documentacion relativa al concurso.
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ARTICULO 26°: Quérum. Para que el Jurado pueda sesionar vélidamente necesitara la
presencia de, al menos, tres (3) de sus miembros.

ARTICULO 27°: Si una vez comenzado el procedimiento del concurso, el Jurado quedara
con un/a integrante titular menos, este/a sera reemplazado/a por el/la integrante suplente
correspondiente, para continuar con su labor.

ARTICULO 28°: Actuacion del Jurado. Las deliberaciones del Jurado seran privadas y
éste podra solicitar aclaraciones a los/as aspirantes respecto de los antecedentes
presentados, asi como toda otra documentaciébn que considere necesaria. Los/as
aspirantes deberan presentar lo solicitado en el plazo perentorio de cuarenta y ocho (48)
horas desde la notificacion; caso contrario el/la aspirante quedara excluido/a del concurso.

ARTICULO 29°: Inicio de la labor del Jurado. El Jurado comenzaréa su labor si el nimero
de inscriptos/as es mayor o igual a tres (3). Si fuera menor, se reabrird la inscripcién por

guince (15) dias habiles y al término de éstos el Jurado comenzara su labor cualquiera
fuere el nUmero de inscriptos/as.

Aquellos/as aspirantes que se hubieren inscripto en el primer llamado, conservaran su
inscripcion para el segundo llamado.

Sdlo en caso de que se presenten nuevos/as aspirantes, debera darse cumplimiento a los
plazos previstos en los articulos 10 y 18 del presente anexo, para la presentacion de
objeciones y/o recusaciones.

Si uno/a 0 méas aspirantes no se presentase a la oposicion y/o se retirase del concurso
después de comenzada las tareas del jurado, éste proseguira su labor con la cantidad de
postulantes que quedaren.

ARTICULO 30°: Instancia de oposicion. Los/as aspirantes cuyos antecedentes hayan sido
aceptados por el Jurado y hayan obtenido o superado la puntuaciéon minima establecida
para completar dicha instancia, podran presentarse a la prueba de oposicion.

ARTICULO 31°: Caracteristicas de la instancia de oposicion. La oposicién incluira la
fundamentacioén tedrica del plan de trabajo presentado y la discusion del mismo, y podra
incluir preguntas del Jurado dirigidas a valorar su motivacion para el cargo, la forma en que
eventualmente desarrollara la gestion, los puntos de vista sobre los temas basicos de la
gestién institucional en las areas académica y administrativa.

Los/as aspirantes que no hayan obtenido o superado la puntuacion minima requerida en la
instancia de oposicion, quedaran excluidos del orden de mérito.

ARTICULO 32°: Notificacion de la instancia de oposicion. Para las pruebas de oposicion
se cursara a los/as aspirantes notificacion fehaciente indicando la fecha, hora y modalidad
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de la convocatoria.

ARTICULO 33°: En el caso de que algun/a candidato/a por causa de fuerza mayor
debidamente justificada, se viera impedido/a de concurrir al desarrollo de la etapa de
oposicién, podra previamente solicitar a la Supervision, una fecha y hora alternativa para
cumplimentarla. Esta debera resolver tal situacion, dando lugar si correspondiere, indicando
una nueva convocatoria.

ARTICULO 34°: Condiciones de la instancia de oposicion. La prueba de oposicion sera
publica, con excepcién de los/as otros aspirantes al concurso, y no excedera los treinta (30)
minutos de duracion. Todas las instancias de oposicion se realizaran en un mismo dia, pero
si el nimero de concursantes no lo permitiera, el Jurado determinara, el procedimiento mas
conveniente y se lo comunicara a los/as concursantes y a la Supervision.

ARTICULO 35°: El/lLa concursante que no se presente a cualquiera de las instancias fijadas
por el Jurado perdera el derecho a continuar en el concurso.

ARTICULO 36°: Dictamen del Jurado. Al finalizar todas las instancias relativas al concurso
de antecedentes y oposicion, el Jurado emitird un dictamen conjunto en el que se
apreciaran los antecedentes y méritos demostrados por cada aspirante, dejando constancia
de las eliminaciones que se hubieran producido y de sus causas. Se formulara un érden de
mérito de acuerdo a la suma de los puntajes obtenidos en las instancias del concurso.

ARTICULO 37°: Decisiones del Jurado. Las decisiones se tomaran por el voto fundado de
la mayoria simple de los/as integrantes del jurado.

ARTICULO 38°: Si dos 0 més aspirantes obtienen el mismo puntaje total, quedara primero
en el orden de mérito aquellla que hubiere obtenido mayor puntaje en la prueba de
oposicién. En caso de que persista el empate, se resolvera por sorteo.

ARTICULO 39°: Concurso desierto. El Jurado podra declarar desierto el concurso si
ninguno/a de los/as aspirantes hubiera obtenido o superado el puntaje minimo en la
evaluacion de antecedentes y/o en la instancia de oposicibn o si no encontrase
candidatos/as idoneos/as.

ARTICULO 40°: Notificacion del dictamen. El dictamen del Jurado debera ser notificado a
los/as aspirantes dentro de los cinco (5) dias habiles de emitido y sera impugnable por
defectos de forma o procedimiento, asi como por manifiesta arbitrariedad, dentro de los
cinco (5) dias habiles de su notificacion. Este recurso debe interponerse y fundarse ante la
Supervision del area.

ARTICULO 41°: Ampliacion ylo aclaracion del dictamen. La Direccion de Educacion

Técnica Superior, o aquella que en un futuro la reemplace, podra solicitar al Jurado la
ampliaciéon o aclaracion del dictamen, en cuyo caso el Jurado deber& expedirse dentro de
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los diez (10) dias héabiles de tomar conocimiento de la solicitud.

La Direccion del Area validara o no lo actuado, respecto de haberse detectado vicios de
procedimiento y/o forma o manifiesta arbitrariedad, que violen expresas disposiciones
reglamentarias; haciendo lugar o rechazando las impugnaciones, y estableciendo el orden
de mérito definitivo.

CAPITULO 6: DE LOS DICTAMENES

ARTICULO 42°: Aprobacion del dictamen. La Direccién de Educacion Técnica Superior, o
aquella que en un futuro la reemplace, previa opinion fundada de la Supervision, debera,
segun corresponda:

a) Aprobar el dictamen y elevar la propuesta de nombramiento siguiendo la via
jerarquica correspondiente, a los fines de la designacion;

b) Declarar desierto el concurso, si el Jurado determina que no existen
candidatos/as idoneos/as;

c¢) Dejar sin efecto el concurso, si las impugnaciones resultaren atendibles.

ARTICULO 43°: Finalizacion del concurso. La resolucion sobre el concurso seré, en todos
los casos, debidamente fundada, comunicada fehacientemente a los/as aspirantes y
publicada en los medios habituales.

CAPITULO 7: DE LA DESIGNACIO[\I DE RECTORES Y SECRETARIOS
ACADEMICOS

ARTICULO 44°: Designacion. Aprobadas las actuaciones, la Direccion de Educacion
Técnica Superior, o aquella que en un futuro la reemplace, elevara a la Superioridad la
propuesta para la designacion del/a Rector/a o Secretario/a Académico/a.

ARTICULO 45°: Toma de posesién del cargo. Notificado del resultado del concurso, el/la
agente debera tomar posesion del cargo y comenzar sus funciones al inicio del ciclo lectivo
siguiente, salvo que invocare ante la Supervision un impedimento debidamente justificado o
gue se establezca otra fecha, de comun acuerdo. Una vez establecida la fecha de asuncion,
si el/la agente no se hiciere cargo de sus funciones, la Direccion de Area, propiciara la
designacion del/a siguiente integrante en el orden de mérito del concurso.

ARTICULO 46°: Inhabilitacion para participar de nuevos concursos. Si la designacion
guedare sin efecto por los motivos arriba indicados, ellla concursante seleccionado/a
guedard inhabilitado/a para presentarse a concurso por el término de dos (2) afios a partir
de la fecha en que debié asumir sus funciones. La misma sancién correspondera a quienes,
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una vez designados/as, permanezcan en sus cargos por un lapso menor de dos afios sin
invocar causa justificada.

ARTICULO 47°: Vigencia del orden de mérito. El orden de mérito establecido por el
Jurado tendra validez por dos (2) afios, respecto de ese cargo y habilitara, durante ese
lapso a la autoridad competente a convocar a los concursados a cubrir vacancias y
ausencias, de acuerdo con lo establecido en este Reglamento.

TiTuLo Il
DISPOSICIONES ADICIONALES

ARTICULO 48°: La Direccion de Educacion Técnica Superior, o aquella que en un futuro la
reemplace, podra disefiar y/o propiciar dispositivos y/o mecanismos aplicables a las
distintas instancias de los procesos de concurso o seleccion de personal, en pos de
optimizar su eficacia, agilidad y garantizar su transparencia y publicidad.
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